GRILA DE EVALUARE TEHNICO-FINANCIARA

in cadrul acestei sesiuni proiectele se vor depune online prin

MECANISMUL DE SELECTIE A PROIECTELOR R o
aplicatia informatica MySMIS2021/ SMIS2021+.

DEPUSE IN CADRUL APELULUI

Pragul minim de calitate care permite acceptarea la finantare a

PR SV/1A/1/1.3/2023 proiectelor este de 60 de puncte.

INCUBATOARE DE AFACERI

n cadrul prezentului apel de proiecte punctarea proiectelor se

ACLUEIU AR SR ek va efectua in baza urmatoarelor criterii:

Criterii / Subcriterii Pun(ftaj
maxim
1. Contributia proiectului la realizarea obiectivelor prioritatii de investitie 1: ,,Competitivitate prin
inovare si intreprinderi dinamice”, Interventia 2 - ,,Dezvoltarea antreprenoriatului prin infiintarea,
dezvoltarea si operationalizarea structurilor de afaceri (incubatoarelor, acceleratoarelor de afaceri si a
parcurilor industriale, etc) cu impact la nivel regional- A. Incubatoare de afaceri”
Pentru criteriul 1 se calculeazd media aritmetica a punctajelor obtinute la subcriteriile 1.1-1.5. Valorile
obtinute se rotunjesc fdrd zecimale.
1.1 Gradul de ocupare a incubatorului de afaceri-
(suprafata ocupata/utilizata de rezidenti — firme
incubate, raportata la capacitatea totala a
incubatorului, exclusiv spatii administrative si/sau
ocupate de administratorul incubatorului), la2 ani | 61%-70% 40
de la finalizarea proiectului

>=71% 60

(punctarea cu 0 puncte duce la respingerea cererii de 60% 20
finantare)

1.2 IMM-uri care utilizeaza servicii ale unor pepiniere
de afaceri dupa crearea pepinierelor (numar de
rezidenti: minim de 16 societdti/minimum 10 societati | >=31/21 IMM-uri 60
n cazul celor care activeaza in sectoarele de
productie), la 3 ani de la finalizarea componentei

finantabile prin ajutor de stat regional 17/11 IMM-uri- 30/20 IMM-uri 40
(punctarea cu 0 puncte duce la respingerea cererii de 16/10 IMM-uri 20
finantare)

1.3 Crearea locurilor de munca in cadrul
incubatorului de afaceri(personalul

administratorului, fondatorilor, ), la 3 ani de la >=41 60
finalizarea componentei finantabile prin ajutor de
stat regional 21-40 locuri de munca 40

(punctarea cu 0 puncte duce la respingerea cererii de
finantare)
2. Calitatea, maturitatea si sustenabilitatea proiectului. Capacitatea financiara si operationala a
solicitantului
2.1 Calitatea proiectului (coerenta documentatiei tehnico-economice, maturitate, metodologia de implementare,
calitatea si justificarea bugetului)
2.1.1 Studiul de fezabilitate/DALI/PT

20 de locuri de munca 20

In cazul in care proiectul nu implica activitati de
constructie pentru acest subcriteriu, evaluatorul 5
tehnic, va puncta daca planul de dezvoltare si cererea
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de finantare, inclusiv anexele, prezinta informatii cu
privire la conditiile mentionate in ghidul solicitantului
n ceea ce priveste respectarea principiilor privind
imunizarea la schimbari climatice si obiectivele de
mediu (DNSH).

Solicitantul are documentatia tehnico-economica faza
SF/DALI elaborata si conforma grilei de verificare
SF/DALI

10

Solicitantul are documentatia tehnico-economica faza
PT conforma grilei de verificare PT si prezinta
Autorizatie de construire

20

2.1.2 Planul de dezvoltare si anexele

(punctaj cumulativ maxim 30 de puncte)

Planul de dezvoltare este fundamentat pe date si
proiectii realiste care nu sunt mai vechi de 2 ani .

0-5

Analiza pietei prezinta structura antreprenoriala,
nevoile actuale si viitoare ale potentialilor clienti.

0-5

Planul de dezvoltare identifica modalitatile de
cooperare, se demonstreaza sustinerea de catre
partile implicate Tn actiuni de dezvoltare locala si
regionala: sprijin din partea comunitatii si a
stakeholderilor . Solicitantul a incheiat parteneriate,
protocoale cu actori relevanti in acest sens, au existat
consultari zonale si regionale (discutii cu lideri din
domeniul afacerilor, cu reprezentanti ai autoritatilor
publice locale, cu diferite organizatii);focus grupuri cu
potentialii beneficiari ai incubatorului de afaceri
(colectare de date calitative);

0-5

Strategia de promovare si de cresterea a vizibilitatii
Infrastructurii este realizabila (identificd instrumente
adecvate si eficiente) in conditiile resurselor
disponibile. Au fost incluse masuri de crestere a
prestigiului si vizibilitatii parcului industrial

0-5

2.1.3 Calitatea serviciilor de incubare (programul
de incubare)

Programul de incubare este prezentat in detaliu si
cuprinde strategia de atragere a potentialilor
antreprenori, strategia de promovare si de cresterea a
vizibilitatii incubatorului in regiune; criterii aplicate in
selectarea afacerilor, criteriile de selectare a
antreprenorilor/ firmelor/ ideilor de afaceri cu
potential de dezvoltare si crestere, Strategia de
monitorizare in toate etapele incubarii (modalitatea
de colectare a datelor, indicatorii cheie de
performanta analizati, etc), strategia de iesire din
incubatorul de afaceri, detaliati criteriile de exit dupa
perioada de incubare, sau chiar in timpul incubarii.

Serviciile prestate/ oferite de incubatorl. Gama de
servicii este cuprinzatoare si adecvata specificului
incubatorului2. Relevanta: serviciile prestate si
actiunile intreprinse Tn operarea incubatorului sunt in
stransa corelare cu specificitatile regiunii, cu misiunea
si obiectivele incubatorului3. Complementaritatea
serviciilor propuse cu cele existente deja pe piata
asigura o valoare adaugata a incubatorului, a
serviciilor prestate fata de oferta existenta pe piata4.
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Spatiile fizice aferente incubatorului sunt adecvate
(inclusiv infrastructura de acces internet/
conectivitate). Spatiile de productie/servicii sunt
echipate corespunzator.

Rezultatele proiectului si indicatorii de realizare sunt
corelati cu activitatile si tintele stabilite si sunt
fezabile.

SUnt detaliati indicatorii de performanta care vor fi
monitorizati de administratorul incubatorului:
Indicatori de performanta financiara;Indicatori de
eficienta operationala: Indicatori de impact local.
Indicatorii trebuie sa fie corelati cu indicatorii si
rezultatele cererii de finantare.

2.1.4 Capacitatea operationala a administratorului
incubatorului (Competentele si calificarile
existente la nivelul incubatorului (resursele umane
interne ale administratorului incubatorului)
acopera serviciile definite, corelate cu nevoile
identificate In mediul antreprenorial si sectorul
economic specific incubatorului in toate etapele de
incubare.)

Administratorul incubatorului poate acoperi >=80%
din Serviciile de pre-incubare, incubare, post incubare
prezentate in planul de dezvoltare cu resursele umane
proprii.

20

Administratorul incubatorului poate acoperi 60% din
Serviciile de pre-incubare, incubare, post incubare
prezentate in planul de dezvoltare cu resursele umane
proprii.

10

Administratorul incubatorului poate acopri <=50% din
Serviciile de pre-incubare, incubare, post incubare
prezentate in planul de dezvoltare cu resursele umane
proprii.

2.1.5 Calitatea bugetului

(punctaj cumulativ maxim 30 de puncte)

Au fost identificate toate costurile aferente tuturor
obiectivelor de investitie incluse in cadrul
documentatiei tehnico-economice si Planului de
dezvoltare a incubatorului de afaceri. Bugetul este

corelat cu devizul general si devizele pe obiecte/Planul

de dezvoltare a incubatorului

Costurile investitiei nu sunt supraevaluate, sunt
suficient fundamentate, spre exemplu prin devize/
oferte de pret/ cataloage/ website-uri, orice alte surse
verificabile (cel putin 2 surse).

0-5

Bugetul din cererea de finantare este complet si

corelat cu activitatile prevazute, cu resursele materiale

si umane implicate in realizarea proiectului si cu
rezultatele si indicatorii previzionati.

Cheltuielile au fost corect incadrate in categoria celor
eligibile sau neeligibile, iar pragurile pentru anumite
cheltuieli au fost respectate conform prevederilor
Ghidului solicitantului.

0-5

2.2 Sustenabilitatea proiectului

(punctaj cumulativ maxim 30 de puncte)

Solicitantul identifica toate aspectele aferente
sustenabilitatii proiectului referitoare la
sustenabilitatea institutionald, operationald si
financiara

Sustenabilitatea financiard este demonstrata prin
fluxuri de numerar nete pozitive pe durata intregii
perioade de referintd , demonstrand ca entitatea nu
intdmpina riscul unui deficit de numerar (lichiditati)

0-4

office@smart.org.ro

www.smart.org.ro

BIROU Bucuresti
SMART

Partener lasi
Upsize Wize

Bd. Socola 5
0744 373 443

Str. Blanduziei 1
031 824 1590

BIROU Galati
SMART

Str. Brailei 3
0318241597



@

office@smart.org.ro
www.smart.org.ro

care sa puna in pericol realizarea sau operarea
investitiei/ intrarii in procedura de insolventa

Proiectiile veniturilor si cheltuielilor de operare sunt
realiste, suficient justificate, fundamentate pe date
corecte, surse verificabile.

0-4

Solicitantul demonstreaza capacitatea de
autofinantare ( mentinerea, intretinerea si
functionarea investitiei) dupa incheierea proiectului si
incetarea finantdrii nerambursabile

Echipa de management demonstreaza capacitatea
operationala si financiara

3. Respectarea principiilor privind dezvoltarea durabila, egalitatea de sanse, de gen si nediscriminarea,
principiul DNSH (Nu vor fi punctate mdsurile de conformare cu obligatiile legale ale solicitantului in aceste domenii)
3.1 Investitia include masuri de asigurare a

egalitatii de sanse si tratament: Adaptarea infrastructurii, inclusiv a echipamentelor si
utilajelor pentru accesul si operarea de cdtre persoane
cu dizabilitati peste minimul prevazut de legislatia in

vigoare

Crearea de locuri de munca calificate pentru
absolventii de studii superioare/ sprijinirea proiectelor
initiate de absolventii cu studii superioare. Punctarea
maxima se realizeaza pentru minimum 5 locuri de
munca si/sau 5 intreprinderi noi infiintare de
absolventi cu studii superioare

0-5

Angajarea de persoane din categorii defavorizate
si/sau grupul tinta vizeaza persoane din categoria
defavorizata. Punctarea maxima se realizeaza pentru
minimum 5 persoane din categoria defavorizata.

0-5

3.2 Investitia include masuri de imbunatatire a

calitatii mediului inconjuradtor, cresterea eficientei
energetice, masuri DNSH

Utilizarea surselor regenerabile de energie ( minim
30% trebuie acoperit din surse regenerabile de
energie)

Sunt prezentate solutii circulare inovative de
reutilizare a deseurilor obtinute si folosirea acestora in
alte procese operationale. Transformarea deseurilor in
noi produse cu valoare adaugata.Punctarea maxima se
realizeaza pentru includerea a 2 solutii circulare
inovative

0-5

Proiectul vizeaza investitii in cladiri verzi si intellgente.

4. COMPLEMENTARITATEA CU ALTE INVESTITII REALIZATE DIN ALTE AXE PRIORITARE ALE POR, PRECUM §I

ALTE SURSE DE FINANTARE (punctaj cumulativ)

Proiectul este complementar cu unul sau mai multe proiecte depuse/contractate/implementate sau aflate in 0-3
curs de implementare prin POCIDIF, POTJ, PNS si PNRR

Proiectul este complementar cu unul sau mai multe proiecte depuse/contractate/implementate sau aflate in 0-2
curs de implementare prin PR SV OLTENIA 2021-2027
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